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Sie konnen die
Anerkennung

Der Weqg zur IHK-Anerkennung

I I I beantragen, wenn ...

Diese
Unterlagen miissen

| Sic einreichen:

So konnen Sie
uns lhre Unterlagen

 —_—
zusenden: <

beurteilen,
inwieweit ...

WAS? WANN?

FOSA

Foreign Skills Approval

Wann
geht's los?

INERDITE)
Unterlagen bei uns
eingegangen sind!

Sobald die Priifung der
Gleichwertigkeit [hres
Abschlusses erfolgt ist,
erhalten Sie einen offiziellen
Bescheid von der IHK FOSA.
Der Bescheid flihrt leicht
verstandlich auf, welche
Qualifikationen Sie im
Ausland erworben haben.

Willkommen/



Mehr Fachkrafte
flir Deutschland!

Die IHK FOSA ist ein wirksamer Bei-
trag deutscher Industrie- und Handels-
kammern zur Fachkriftesicherung.

Wie geht das?

Wir prifen auslandische Berufsausbildungen aus
Industrie, Handel, Gastronomie und Dienstleis-
tungen. In einem Bescheid flihren wir Ubersicht-
lich auf, inwieweit eine auslandische Ausbildung
einem deutschen Referenzberuf entspricht. Dabei
beziehen wir auch Berufserfahrung und Weiter-
bildungen mit ein.

Mit der IHK FOSA

Bessere Jobchancen fiir Bewerber - effizientere
Mitarbeitersuche fiir Unternehmen: Sowohl
Arbeitnehmer als auch Arbeitgeber profitieren
vom Anerkennungsbescheid der IHK FOSA!

Weitere Informationen unter:

www.ihk-fosa.de

TAdqm Stepinski,
Anerkennung als Elektroniker
- = fiir Betriebstechnik,

IFUREL EMSR-Technik GmbH & Co. KG
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Ihre Vorteile
als Arbeitnehmer

Als Fachkraft in Deutschland arbeiten!
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Die IHK-Anerkennung ermdglicht Ihnen eine = =
gezieltere Jobsuche und steigert Ihre Chancen . —
. . . — =
auf dem deutschen Arbeitsmarkt. Arbeiten Sie Te————

in Ihrem urspriinglich erlernten Beruf. Sogar bei
einer teilweisen Anerkennung kénnen Sie sich
gezielt weiterbilden und spater einen weiteren
Antrag auf eine volle Gleichwertigkeit stellen.

Ihre Vorteile = =
als Arbeitgeber

Finden Sie einfacher qualifizierte ‘

Marcelo Heckler, Anerkennung als
Zerspanungsmechaniker, Makron GmbH

Arbeitskrafte innerhalb und auBer-
halb lhres Unternehmens!

Caroline Kronseder, - Makron GmbH

.Bei der Anerkennung gibt es keine Uberraschungen.
\on den Unterlagen bis zum zeitlichen Rahmen ist
alles kommuniziert und das Verfahren klar
strukturiert. Uns hilft der Anerkennungs-

bescheid bei der Beurteilung der beruflichen

Qualifikation einer ausldndischen Fachkraft.” '(—

Durch die IHK-Anerkennung ist fiir Sie trans-
parent, ob Ihr Wunschkandidat die erforderliche
berufliche Qualifikation mitbringt. Somit erwei-
tert sich Ihr Bewerberkreis. Zusatzlich
positionieren Sie Ihr Unternehmen mit einer
vielfaltigen Mitarbeiterschaft als aufgeschlossen
uind signalisieren so Offenheit und Toleranz.

Silke Kolling,
IFUREL EMSR-Technik GmbH & Co. KG

Wir wiirden es begriiBen, wenn alle Unternehmen
auf ein Anerkennungsverfahren bestiinden. Dann
waren im Bewerbungsprozess die Qualifikationen von
Mitarbeiter/innen auf den ersten Blick erkennbar und
somit ein optimaler Arbeitseinsatz gewahrleistet."

Péter Tokovicz,
Anerkennung als Elektroanlagenmonteur,
Stadtwerke Service Meerbusch Willich GmbH
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= =~ | Georg Junkers,
7 = Stadtwerke Service
= = Meerbusch Willich GmbH
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= — ,Anerkennung ist eine gute Sache.
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] \ = Fr unser Unternehmen ist ein
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= — Anerkenunungsbescheid wertvoll,
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= \‘ — denn mit ihm sind wir auf der
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= = Fachkrafte besser einschitzbar."
= = =
N —
— _/'/
T~ —
N \\\
. _——
—_ L=
T ~—
~ — T ~—
—_— L _—




